De Bibliotheek Hilversum
zoekt een:

Medewerker Educatie
24-30 uur/week

In 2026 verhuist de Bibliotheek Hilversum
naar de nieuwe vestiging in de Gooische
Brink. De Bibliotheek zal daar meer dan
ooit het hart van Hilversum vormen.

Naast de bibliotheekfunctie heeft de
Bibliotheek een nieuwe opdracht vanuit de
gemeente: media zichtbaar maken.

Er komt dan ook een professionele
talkshow-, radio- en een podcaststudio
waarmee iedereen, op elk niveau content
kan maken.

Het gloednieuwe pand van 5000m?

huisvest niet alleen de Bibliotheek maar
ook diverse partners en wordt een leer-
werkomgeving voor o.a. mbo-studenten.

Vacature:

Medewerker Educatie
voor 24-30 uur per week

Vind jij het inspirerend om met kinderen en jeugd aan de slag te gaan met (digitale)
geletterdheid, het bevorderen van leesplezier en taalontwikkeling, dan zoeken we jou!

Als Educatie Specialist ontwikkel je een passend aanbod voor de verschillende
doelgroepen en zorg je ervoor dat de thema'’s aansluiten bij het aanbod van de
leerkrachten en pedagogisch professionals. Je bent de verbinder tussen de Bibliotheek,
de scholen, voorschoolse organisaties en maatschappelijke partners.

Ons doel is het voorkomen van laaggeletterdheid en het vergroten van de
kansengelijkheid. Dat doen we door het stimuleren van leesmotivatie, verbeteren van
informatievaardigheden en ontwikkelen van mediawijsheid in de kinderopvang en

op scholen. In samenwerking met de voorschoolse organisatie richten we ons op de
gezinsaanpak van kinderen van 0 t/m 6 jaar en hun ouders.

Momenteel werken we op 16 peuterspeelzaal locaties met Boekstart in de Kinderopvang

en op 14 basisscholen met het programma de Bibliotheek op school. Ook bouwen we
aan een structurele samenwerking met het voortgezet onderwijs.

Wat ga je doen?

. Je functioneert als inhoudelijk expert voor het team, de organisatie en
onderwijsinstellingen

. Je adviseert en inspireert leerkrachten en directies op het gebied van (digitale)
geletterdheid, leesbevordering en leesmotivatie

. Je signaleert nieuwe ontwikkelingen en ontwikkelt een passend aanbod voor de
verschillende doelgroepen

. Je ondersteunt onderwijsorganisaties en draagt het aanbod van de dienstverlening
actief uit

. Je bent medeverantwoordelijk voor de collectie van de bibliotheek en die op
de scholen en peuterspeelzalen en zorgt dat deze aansluit op de educatieve
activiteiten

. Je betrekt actief onderwijsprofessionals, kinderen en ouders bij projecten

. Je begeleidt de leesmediaconsulenten op scholen of in de bibliotheek

. Je adviseert de organisatie direct en indirect en ondersteunt bij het opstellen van
jaarplannen en strategische stukken

Wat verwachten we van jou?

. Je hebt goede didactische en pedagogische vaardigheden

. Je hebt een brede interesse voor kinderen, onderwijs & educatie en jeugdliteratuur
. Je hebt actuele kennis van jeugdcollectie & jeugdliteratuur

. Je treedt op als constructieve partner voor de gemeente en andere lokale partners
. Je bent organisatorisch sterk, flexibel en stressbestendig

. Beschikt over hbo-diploma

de Bibliotheek

Hilversum



De Bibliotheek Hilversum
zoekt een:

Medewerker Educatie
24-30 uur/week

Wat vragen wij?

. Je kunt zelfstandig werken

. Je bent een teamspeler die graag een centrale rol inneemt

. Je beschikt over goede communicatieve en enthousiasmerende vaardigheden
. Je kunt goed plannen en organiseren

. Je bent ondernemend en nieuwsgierig

. Je beschikt over netwerkvaardigheden en overtuigingskracht

Wat bieden wij?

. Werken in een enthousiast en deskundig team

. Een zinvolle en afwisselende functie met ruimte voor initiatief

. Arbeidsvoorwaarden conform CAO Openbare Bibliotheken

. Het betreft een aanstelling voor een jaar, met mogelijkheid tot verlenging

. Salaris op basis van schaal 8 van de CAO Openbare Bibliotheken (min. € 3.315,-
en max. € 4.210,- bruto per maand bij een werkweek van 36 uur); inschaling is
afhankelijk van kennis en ervaring

. Een eindejaarsuitkering van 5,0%

. Gratis lidmaatschap van onze bibliotheek gedurende het dienstverband

Meer informatie?

Heb je vragen over de functie, neem dan contact op met Nicoline Kok, manager
Educatie & Programmering (aanwezig ma t/m do) via 035-621 2263.

Wil je bij ons werken?

Wil je solliciteren, stuur dan je brief met motivatie en recente cv uiterlijk 23 maart 2026
naar Rosanne Knoop, HR-adviseur per e-mail werken@bibliotheekhilversum.nl

de Bibliotheek

Hilversum



