
In 2027 verhuist de Bibliotheek Hilversum 
naar de nieuwe vestiging in de Gooische 
Brink. De Bibliotheek zal daar meer dan 
ooit het hart van Hilversum vormen.

Naast de bibliotheekfunctie heeft de 
Bibliotheek een nieuwe opdracht vanuit de 
gemeente: media zichtbaar maken.

Er komt dan ook een professionele 
talkshow-,  radio- en een podcaststudio 
waarmee iedereen, op elk niveau content 
kan maken.

Het gloednieuwe pand van 5000m²  
huisvest niet alleen de Bibliotheek maar 
ook diverse partners en wordt  een leer-
werkomgeving voor o.a. mbo-studenten.

Hilversum

De Bibliotheek Hilversum 
zoekt een Medewerker 
Leescafé voor 4 uur/week 
op zaterdag

Vacature:
Medewerker Leescafé voor 4 uur per 
week op zaterdag

Het Leescafé is een leuke plek waar bezoekers van de bibliotheek kunnen genieten van 
diverse soorten koffie, thee, versnaperingen en lunch.

Wat ga je doen?

•	 Je verzorgt de horecawerkzaamheden voor de bezoekers van de bibliotheek en bij 
activiteiten. 

•	 Je bent verantwoordelijk voor het bijvullen en schoonhouden van de koffiemachine 
en de snackautomaat. 

•	 Je wordt ingeroosterd op zaterdag je bent aanwezig van 10.30 tot 14.30 uur.

•	 Desgevraagd werk je flexibele diensten bij vervanging van collega’s en activiteiten 
tijdens onze openingstijden van het Leescafé (maandag t/m vrijdag van 9.00 tot 
16.00 uur.

Wat vragen wij?		

•	 Een enthousiaste en klantgerichte werkhouding.

•	 Je bent beschikbaar op zaterdag. 

•	 Je kunt het Leescafé zelfstandig runnen. 

•	 Ervaring in de horeca is een pré. 

•	 Je bent bekend met Office365 en het gebruik van een digitaal kassasysteem is een 
pré.

Wat bieden wij?

•	 Een afwisselende baan met veel zelfstandigheid in een prettige en intensieve 
werkomgeving

•	 Je krijgt een aanstelling voor een half jaar met uitzicht op verlenging als jouw 
bijdrage aan onze organisatie van beide kanten bevalt.                                                                                                                                     

•	 Je wordt ingeschaald in schaal 4 volgens de CAO Openbare Bibliotheken.                                                           
Het betreft een aanstelling voor een jaar, met mogelijkheid tot verlenging.

•	 Wij kennen goede secundaire arbeidsvoorwaarden en een gunstige 
pensioenregeling. 

•	 Gratis lidmaatschap van onze bibliotheek gedurende het dienstverband.

Meer informatie?

Mocht je meer willen weten over de functie of heb je vragen over de procedure, dan kun 
je contact opnemen met Puck Bossert, teamleider frontoffice op 035-6212942. 

Wil je bij ons werken?

We ontvangen graag je sollicitatie met motivatie en een recente CV. Deze kun je mailen 
naar werken@bibliotheekhilversum.nl.


